DR. KONCZ ES TARSAI UGYVEDI IRODA

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

jelen szabalyzat a 2024.08.01. napjan kelt Alapité Okirat alairasanak napjatol hatalyos



1. A szabalyzat célja

Jelen Belsé Miikodési Szabélyzat (a tovabbiakban: Szabélyzat) a Dr. Koncz és Tarsai Ugyvédi Iroda
(a tovabbiakban: Iroda) belsé mikodésének, a tagok kozotti egylttmikodésnek, a
feladatmegosztasnak, a képviseletnek, a dontéshozatalnak, a gazdalkodasnak és az egyéb belsé
tigyeknek a részletes szabalyozasira szolgil, figyelembe véve a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatait és etikai elveit. A Szabalyzat célja az Iroda hatékony és etikus muikodésének
biztositasa, a tagok jogainak és kotelezettségeinek rogzitése, valamint a jogvitak megel6zése.

2. A szabalyzat hatalya

A Szabalyzat kiterjed minden tgyvédre, aki tgyvédi tevékenységét ugyvédként gyakorolja (a
tovabbiakban: Ugyvéd), valamint az Ugyvéd ezen szabélyzatban meghatirozott kotelezettsége
teljesitésére a Szabalyzatban meghatarozott keretek kozott igénybe vett alkalmazottjara, tovabba az
Iroda vagyoni tagjara is.

3. Altalanos adatok

Az Iroda adatai:
Név: Dr. Koncz és Tarsai Ugyvédi Iroda
Székhely: 2621 Veréee, Arpad at 116.
Nyilvintarté Kamara: Magyar Ugyvédi Kamara
Nyilvantarté teriileti Kamara: Pest Megyei Ugyvédi Kamara
Nyilvantartasi szam: IV/310
Az Iroda tagjai:
Irodavezet6 tgyvéd tag : Dr. Koncz Nikolette
Ugyvéd tag: Dr. Berta Sandor
Vagyoni tag: Dr. Szuper Géza
4. A Tagok Jogai és Kotelezettségei
Az Ugyvéd Tagok jogai és kotelezettségei:
e Jogosultak az Iroda és sajat nevében 6nalléan megbizasi szerz6édést kotni
e Jogosultak 6nalléan megallapitani a megbizasi dijakat

e Kotelesek a rabizott igyeket ellatni és az altaluk kotott megbizasi szerz6dés alapjan eljarni

e Jogosultak a sajat megbizasaik utani munkadijakra és az Iroda nyereségébdl az Alapito
okiratban rogzitett aranyban részesedni

e Az irodavezets tigyvéd koteles és jogosult az Iroda alkalmazasaban allé tgyvédjeldltek
szakmai fejl6désének tamogatasat biztositani
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o Kotelesek és jogosultak részt venni az Iroda stratégiai, marketing céla dontéseinek
meghozatalaban

e Az irodavezet6 tigyvéd jogosult a munkavallok feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasara
e Kotelesek az Iroda j6 hirnevét megdrizni és elémozditani.

o Kotelesek a hatalyos jogszabalyok és a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzatainak és etikai
el6irasainak betartasaval eljarni.

A Vagyoni Tag jogai és kotelezettségei:

e Jogosult az Iroda gazdasagi feladatai ellatasara.
e Jogosult az Iroda nyereségébdl a jelen Szabalyzatban régzitett aranyban részesedni.

e Koteles az Alapité okirat szerinti vagyoni hozzajarulast a megallapodasnak megfeleléen
biztositani.

e Jogosult részt venni az Iroda stratégiai dontéseinek meghozatalaban.

e Jogosult és koteles az iroda marketing tevékenységének tamogatasara, annak
meghatarozasara

e Jogosult az tigyvédi iroda tgyfeleivel gazdasagi és pénziigyi kérdésben toretén
egyeztetésre, jogi tanacsadas végzése nélkiil

e A jogosultag és kotelességei betartasa soran fokozott figyelmet fordit, arra, hogy
hataskorét — ekként engedélyhez kotott tigyvédi tevékenységet ne folytasson — ne 1épje tal.

5. Feladatmegosztas ¢s felelGsség

Irodavezetd ligyvéd tevékenysége

e Az egyes tigyekben eljard tigyvédi képviselet hatdsagok el6tt

o Ugyfelekkel valé kapcsolattartas

e FEllenjegyzés, okiratszerkesztés

e Onallban felel6s az altaluk ellatott tigyekért

e Adatvédelmi el6irasok betartasanak feltgyelete.

e Pénzmosas elleni szabalyozasok betartasanak timogatasa és feliigyelete

e Az ugyvédi kamara szabalyzatainak ismerete és betartatasa az iroda mikédésében

Ugyvéd tag tevékenysége

e Az egyes tigyekben eljard tigyvédi képviselet hatdsagok el6tt
o Ugyfelekkel valé kapcsolattartas

e Ellenjegyzés, okiratszerkesztés

e Onallban felel6s az ltala ellatott tigyekért

e Adatvédelmi el6irasok betartasa

e DPénzmosas elleni szabdlyozasok betartasa

o  Munkavallalok részére torténd feladat kiadas és koordinalasa
Vagyoni tag tevékenysége

e Az Iroda adminisztrativ és egyéb mikodésével kapcsolatos feladatok ellatasa
e A konyvelés, a szamlazas

e Marketing tevékenység végzése

o Ugyfélkapcsolattartas kizarélag pénziigy kérdéskérben
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e Gazdasagi felel6sség
e Hataskorének tullépése esetén 6nalld felel6sséggel tartozik

A tagok kozosen gondoskodnak, vagy kiillon megallapodasban meghatarozzak a fent felsorolt
kivili feladat ellatasat és annak felel6seit.

6. Képviselet

e Az Irodat harmadik személyekkel szemben f&szabaly szerint Irodavezetd tgyvéd képviseli

e A tagok megallapodhatnak abban, hogy egylittesen vagy kiilon-kiilon képviselik a Irodat
harmadik személlyel szemben.

7. Dontéshozatal

e Az Iroda belsé mikodésével kapcsolatos dontéseket elsésorban a tagok személyes
egyeztetése, tovabba elektronikus levelezés keretében hozhaték meg.

e A relevans, illetve a térvény alapjan eléirt dontések meghozatalaban a felek taggytléssel
hataroznak.

e A napi mikodéssel kapcsolatos, nem jelentés kihatast dontéseket barmelyik tag 6nalléan
meghozhatja, tajékoztatva a tobbi tagot.

e Az Iroda stratégiai iranyvonalat, a jelentés pénziigyi dontéseket és a Szabalyzat
modositasat a tagok egyhangu szavazataval hoznak meg.

e Boyéb kérdésekben a tagok egyszert tobbségi szavazassal dontenek.

VI. Nyereségelosztas

e Az Iroda bevételei az tigyvédi tevékenységbdl, valamint az egyéb, irodai tevékenységéhez
kapcsolédoé forrasokbodl szarmaznak. Azzal, hogy a tagnak sajat megbizasain alapuld
tgyeihez és munkainak bevételéhez kizarélagos joga van.

e Az Iroda koltségei kozé tartoznak killonésen az iroda fenntartasi koltségei, a munkabérek,
az adok és jarulékok, valamint az egyéb mikodési koltségek.

e A nyereségbdl val6 részesedésre a vagyoni tag jogosult.
e Az eredmény a tagok kozott a taggytlés altal meghatarozott aranyban oszlik meg.

VII. Titoktartas és Adatvédelem

A tagok kotelesek a birtokukba jutott tigyvédi titkot és tzleti titkot meg6rizni, és az adatvédelmi
jogszabalyoknak megfelel6en eljarni.

Az tgyvédi iroda titoktartasi kotelezettsége az iroda tagjaira, alkalmazottjaira is kiterjed, azonban
a tagokat egymassal szemben nem terheli titoktartasi kotelezettség.

A titoktartasi kotelezettség a tagsagi jogviszony megsziinése utan is fennall.

VIIL. Osszeférhetetlenség

A tagok kotelesek elkertilni minden olyan helyzetet, amely 6sszeférhetetlenséget eredményezhet a
sajat vagy az Iroda érdekei, illetve az tgyfelek érdekei k6zott. Amennyiben Osszeférhetetlenség

meriil fel, azt haladéktalanul jeleznitik kell a t6bbi tagnak, és a helyzetet a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatainak megfeleléen kell rendezni.



X. Zar6 Rendelkezések

Jelen Szabalyzat a 2024. augusztus 1. napjan kelt Alapité Okirat elfogadasa napjan 1ép hatalyba.

A Szabilyzatban nem szabdlyozott kérdésekben a hatilyos jogszabalyok, a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatai és etikai el6irasai, tovabba az iroda Alapité Okirata az iranyadok.

Dr. Koncz Nikolette Dr. Berta Sandor
Irodavezet6 tigyvéd tag Ugyvéd tag

Dr. Szuper Géza
Vagyoni tag



